ROMANIA

JUDETUL SATU MARE
PRIMARIA COMUNEI PISCOLT
NR 5349/ 11.12.2023

ANUNT

Prim&ria comunei Piscolt, jud. Satu Mare, localitatea Piscolt, Nr. 62, organizeaza concurs de
recrutare pentru ocuparea a doua functii publice de executie vacante de: Inspector, clasa |, nivelul
studiilor S, grad profesional Debutant in cadrul Serviciului Public Comunitar de Evidenta a
Persoanelor.

Conditiile generale, sunt prevazute de art. 465 alin. (1) coroborat cu prevederile art. 619 alin.
(3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare,

| . Organizarea concursului
Concursul consta in 3 etape:

1.Selectie dosare - in termen de maxim 5 zile de la expirarea termenului de depunere a dosarelor de
concurs.

2. Proba scrisa - in data de 15.01.2024, Ora 10.00 la sediul din localitatea Piscolt, nr. 62. judetul Satu
Mare.

3. Interviul - in data de 17.01.2024, Ora 10.00 la sediul din localitatea Piscolt, nr. 62. judetul Satu
Mare

Dosarele de concurs se depun in maxim 20 de zile de la data publicarii anuntului pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici si pe site-ul Primariei comunei Piscolt, in perioada 12.12.2023 -
03.01.2024 .

I . Conditii de participare In vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie s3
indeplineasca urmatoarele conditii generale de ocupare a unei functii publice:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu

e) este apt din punct de vedere medical s3 exercite o functie publici. Atestarea stirii de sinitate se
face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibil3 cu



exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecitoreascs definitiva, n conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

lll. Conditii de studii si vechime in specialitatea studiilor pentru ocuparea functiei publice
vacante mentionata mai sus:
a) Studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licenta sau echivalents;
b) Vechime - Nu este cazul

IV. Actele necesare in vederea intocmirii dosarului de inscriere la concurs:
1. formularul de inscriere la concurs (se poate procura de la Secretarul General al comunei Piscolt);
2. curriculum vitae, modelul comun European;
3. copia actului de identitate;
4. copiile diplomelor de studii si ale altor documente/certificate care atests efectuarea unor
specializari si perfectionari;
5. copia carnetului de muncd si, dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sd ateste vechimea in munci si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
functiei publice (modelul de adeverint se poate obtine de la Secretarul Comisiei de concurs SELES
RALUCA IOANA ). Adeverintele care au un alt format decat cel solicitat trebuie s3 cuprinda elemente
similare celor prevazute in adeverinta model, din care s& rezulte cel putin urmitoarele
informatii:functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/
acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulats, precum si vechimea
n specialitatea studiilor;
6. copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului. Adeverinta care atesta
starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.;
7. cazierul judiciar; acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere, in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data siora
organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
8. copia certificatului de cdsdtorie, daca e cazul;
9. declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care s3 ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.
10. Acord prelucrare date cu caracter personal.
Copiile actelor de mai sus se prezintd insotite de documentele originale, in vederea certificarii pentru
conformitatea cu originalul de citre Secretariatul comisiei de concurs, sau in copii legalizate, cu
exceptia documentului prevazut la pct.3, care se poate transmite si in format electronic, la adresa de
e-mail primariacomuneipiscolt@yahoo.com. Dosarele care nu,indeplinesc conditiile de participare si
care nu contin documentele solicitate mai sus, vor fi respinse in cadrul selectiei dosarelor care va



avea locin 5 zile lucratoare de la incheierea perioadei de depunere a dosarelor de concurs. Actele se
depun la sediul Primariei comunei Piscolt.

V. BIBLIOGRAFIE * > Bibliografie generala (obligatorie )

Bibliografie i tematica pentru Inspector, Clasa I, Grad Debutant avand atributii de Stare Civila
in cadrul Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor.

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale; Administratia publica locala;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, rerepublicatd, cu modificarile si completérile ulterioare
cu tematica Principii si definitii

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
rerepublicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Dispozitii generale; Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii; Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sanatate, la cultura si la informare; Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei; Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazata
pe criteriul de sex

4. Titlul I si Il ale partii a VI-a si Titlui V, Capitolele Ill si IV ale partii a lll-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Dispozitii generale; Statutul functionarilor publici; Consiliul local; Primarul;

5. Legea nr. 119 / 1996 cu privire la actele de stare civila, rerepublicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare

cu tematica Dispozitii generale; Intocmirea actelor de stare civila; Schimbarea pe cale
administrativa a numelor persoanelor fizice; Inscrierea mentiunilor in actele de stare civila;
Reconstituirea si intocmirea ulterioara a actelor de stare civila; Anularea, modificarea, rectificarea
sau completarea actelor de stare civila si a mentiunilor; Continutul si forma actelor de stare civila.
Pastrarea registrelor de stare civila. Pastrarea registrelor de stare civil3; Contraventii; Dispozitii
finale si tranzitorii

6. Hotararea nr. 64 / 2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara a
dispozitiilor in materie de stare civila, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Exercitarea atributiilor de stare civild; Inregistrarea actelor de stare civila;
Inregistrarea actelor de stare civila in caz de mobilizare, razboi ori participare la misiuni de
mentinere a pacii sau in scop umanitar; Eliberarea certificatelor de stare civil; Constatarea
desfacerii casatoriei prin acordul sotilor de catre Ofiterul de stare civila

7. Legea nr. 105/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 119/1996 cu privire la actele de
stare civila, precum si pentru abrogarea Ordonantei Guvernului nr. 41/2003 privind dobandirea si
schimbarea pe cale administrativa a numelor persoanelor fizice

cu tematica Intocmirea actelor de stare civild; Schimbarea pe cale administrativa a numelor
persoanelor fizice; Inscrierea mentiunilor in actele de stare civila; Reconstituirea si intocmirea
ulterioara a actelor de stare civild; Anularea, modificarea, rectificarea sau completarea actelor de
stare civila si a mentiunilor; Continutul si forma actelor de stare civila.



Bibliografie si tematica pentru Inspector, Clasa I, Grad Debutant avand atributii de evidenti a

persoanelor si eliberarea actelor de identitate in cadrul Serviciului Public Comunitar de

Evidenta a Persoanelor.

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale; Administratia publica local;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, rerepublicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Principii §i definitii

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
rerepublicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Dispozitii generale; Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii; Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sanatate, la cultura si la informare; Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei; Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazata
pe criteriul de sex

4. Titlul | si Il ale partii a Vi-a si Titlui V, Capitolele Ill si IV ale partii a lll-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Dispozitii generale; Statutul functionarilor publici; Consiliul local; Primarul;

3. 0.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta i actele de identitate ale cetatenilor
romani, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Dispozitii generale; Organizarea si administrarea R.N.E.P.; Actele de identitate;
Domiciliul si resedinta; Sanctiuni;

6. H.G. nr. 295 / 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor
OUG nr. 97 / 2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor
romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale dovezii de
resedinta si ale cartii de imobil

cu tematica Dispozitii generale; Organizarea evidentei persoanelor; Inregistrarea si actualizarea
datelor privind persoana fizica; Eliberarea actelor de identitate; Stabilirea resedintei; Furnizarea
sau verificarea unor date cu caracter personal din R.N.E.P.; Dispozitii tranzitorii si finale

7. 0.G. nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidenta a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Dispozitii generale; Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor;

8. Legea nr. 182 / 2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare
cu tematica Dispozitii generale; Informatii secrete de stat;

PRIMAR




